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12 FASE

Ementa: Organiza¢des;Ambiente organizacional;Evolu¢do histérica da administragdo;
Fungdes do administrador: fundamentos do planejamento, fundamentos da organizagdo,
fundamentos da diregdo e fundamentos do controle.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LACOMBE, F.J.M.; HEILBORN, G.L.J. Administragdo: principios e tendéncias. 2* edigao.
Sao Paulo: Saraiva, 2008.

MOTTA, F.C.P. Teoria Geral da Administra¢do. 3" edigdo. Sao Paulo: Cengage Learning,
2013.

SOBRAL, F. Administragdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. 2* edi¢do. Séo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, R. O. B. de. Teoria Geral da Administra¢do. 2* edi¢do. Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

MOTTA, F. P. Teoria geral da administragdo: uma introdugdo. Sao Paulo: Pioneira,
2006/2009.

Ementa: Capitalizacdo simples e composta; descontos simples e compostos; taxas de juros:
nominal, efetiva e equivalente; equivaléncia de capitais; séries de pagamento: uniformes e ndo
uniformes; sistemas de amortizagdo de empréstimos e financiamentos; uso de calculadoras e
planilhas eletronicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas aplicagdes. 1997.

GUERRA, Fernando. Matematica financeira: Mdédulo 4. Florianopolis: UFSC, 2008.
MATHIAS, Washington Franco; GOMES, Jos¢ Maria. Matematica financeira. 6 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Matematica para a Administra¢do. Rio de Janeiro: LCT, 2002.
HAZZAN, Samuel. Matematica financeira. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

MILONE, Giuseppe. Matematica Financeira. Sdo Paulo: Thomson, 2006.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira: Objetiva e aplicada. Sdo Paulo: Saraiva
2009.

Ementa: Base Conceitual; fontes do direito; principios aplicaveis; modalidades de Direito
Publico; modalidades de Direito Privado.

BIBLIOGRAFIA BASICA
BRANCATO, R. T. Institui¢ées de Direito Piublico e Privado. 12.ed. Sdo Paulo: Saraiva,

PAUVEN




MARTINS, SERGIO PINTO. Institui¢des de Direito Publico e Privado. 14.ed. Atlas: Sdo
Paulo, 2014.

PALAIA, Nelson. No¢des Essenciais de Direito. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COELHO, Fébio Ulhoa. Curso de Direito Comercial: direito de empresa. 15.ed., Saraiva:
Sdo Paulo, 2014.

PINHO, R. R.; NASCIMENTO, A. M. Instituicdes de Direito Publico e Privado. 21.ed.
Atlas: Sdo Paulo, 1999.

TOMAZZETE, Marlon. Teoria Geral do Direito Societario. V.1. 6.ed. Atlas: Sdao Paulo,
2014.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributario. 19.ed. Renovar: Rio de
Janeiro. 3013

ZANELLI, José Carlos. Psicologia Organizacbes e trabalho no Brasil. Porto Alegre:
Artmed, 2014.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRIDGER, Darren; SERRA, Afonso Celso Cunha. Neuromarketing: como a neurociéncia
aliada ao marketing pode aumentar o engajamento e a influéncia. Sao Paulo: Auténtica, 2018.
GOLEMAN, Daniel. Inteligéncia emocional: A teoria revolucionaria que redefine o que ¢
ser inteligente. Rio de Janeiro: Objetiva, 1995.

2* FASE

Ementa: Conceitos basicos; tipos e usos de sistemas de informagdes; sistemas empresariais;
uso estratégico da tecnologia da informagédo; gerenciamento de dados; gestdo de tecnologia da
informagao; seguranca e controle; comércio eletronico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BATISTA, Emerson de O. Sistemas de Informagao - O Uso Consciente da Tecnologia para o
Gerenciamento. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2005.

O’BRIEN, J. A. Sistemas de informagdo e as decisdes gerenciais na era da Internet. Sdo
Paulo: Saraiva, 2004.

REZENDE, D.A.; ABREU, A.F. Tecnologia da informagdo aplicada a sistemas de
informagdes empresariais: o papel estratégico da informag@o e dos sistemas de informagdo
nas empresas. 4* edi¢cdo. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de informacdo gerenciais: Administrando a
empresa digital. 5* edigdo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.

MONTEIRO, Mario A. Introdugéo a organizagao de computadores. 5* edigdo. Rio de Janeiro:
LTC, 2015.

TURBAN, Efraim; VOLONINO, Linda. Tecnologia da informagao para gestdo: em busca do
melhor desempenho estratégico e operacional. 8" edi¢do. Porto Alegre: Bookman, 2013.

Ementa: Gestdo financeira; administragdo do capital de giro: administragdo dos ativos e
passivos circulantes; indicadores financeiros: fluxo de caixa; break even point; orcamento
empresarial: Orgamento de vendas; Or¢amento de produgdo; Or¢amento de caixa; fluxo de
caixa e demonstrativo de resultado de exercicio projetado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Analise de Balangos: Um enfoque econdmico-
financeiro. 3 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

FALCINI, Primo. Avaliacdo Econdémica de Empresas: Técnica e pratica. Sao Paulo: Atlas,
2010.

FONSECA, José Wladimir Freitas da. Administragiio Financeira e Or¢amentaria. Curitiba:
IESDE Brasil, 2009.

MATARAZZO, Dante C. Analise Financeira de Balang¢os: Abordagem basica e gerencial. 3
ed. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PADOVEZE, Clévis Luis. Introdugdo a Administracdo Financeira: texto e exercicios. Sao
Paulo: Thomson Learning, 2005.

SANVICENTE, Antonio Zoratto; SANTOS, Celso da Costa. Or¢amento na Administragdo de
Empresas: planejamento e controle. 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

'WELSCH, A. Glenn. Or¢amento Empresarial. 4.ed. Sao Paulo: Atlas, 1990.

Ementa: Psicologia Cientifica; comportamento nas organizagdes; cultura organizacional;
qualidade de vida no trabalho; gestdo e saude do trabalhador; gestdo de conflitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERGAMINI, Cecilia Whitaker. Psicologia aplicada a administracio de empresas. Sao
Paulo:

Atlas, 2005.

BORGES, Livia; MOURAO, Luciana. O trabalho a partir das organizacdes. Porto alegre:

Artmed, 2013;

Ementa: Concepgdes da administragdo das pessoas nas teorias organizacionais; evolugdo
histdrica das pessoas no contexto organizacional; descrigdo e analise de cargos; planejamento
e recrutamento de pessoas; processo de selegdo de pessoas; treinamento e desenvolvimento;
Avaliagdo de desempenho; gestdo da remuneragao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

LACOMBE, Francisco Jos¢ Masset. Recursos Humanos: principios e tendéncias. Saraiva:
Sao Paulo: 2011.

MARRAS, Jean Pierre. Administracio de Recursos Humanos: do operacional ao
estratégico. Sdo Paulo: Futura, 2009.




BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GIL, Antonio Carlos. Gestdo de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

KNAPIK, Janete. Gestdo de pessoas e talentos. Curitiba: Ibpex, 2008.

RIBEIRO, Antonio de Lima. Gestdo de pessoas. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

Ementa: Conceitos basicos da gestdo de processos; instrumentos de analise e gestdo de
processos; modelagem dos processos de negocio; ferramentas de modelagem de processos;
metodologia de modelagem de processos; implantagdo do gerenciamento de processos;
avaliagdo de desempenho dos processos; graficos de processamento e organizagdo;
formuldrios; arranjo fisico, analise e distribuicdo do trabalho; manuais de organizagdo;
profissionais da area; proposi¢do de mudancgas e melhorias que apoiem os negocios das
organizagdes; novos modelos de gestdo organizacional: estrutura em redes e governanga
corporativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CRUZ, Tadeu. Sistemas, Organizagdo ¢ Métodos: estudo integrado das novas tecnologias da
informagdo. Sdo Paulo, Atlas, 1998.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Organizagdo, Sistemas & Métodos: uma
abordagem gerencial. Sao Paulo, Atlas, 2001.

VASCONCELOS, Eduardo, Hemsley. Estrutura das Organizagdes: estruturas tradicionais,
estruturas para a inovagao e estrutura matricial. 3* edi¢do. Sdo Paulo: Pioneira, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, L.D.C. Organizacio Sistemas e Métodos: e as modernas ferramentas de gestio.
Sao Paulo, Atlas, 2001.

BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda. Manual de Organizagdo Sistemas ¢ Métodos.
Sao Paulo, Atlas, 1997.

MONTANA, Patrick J. Administragdo. 2* edi¢ao. Sao Paulo: Saraiva, 2003.

PAVANI JUNIOR, Orlando; TITULO. Mapeamento e gestiio por processos: BPM - gestio
orientada a entrega por meio de objetos. Sdo Paulo: M. Books do Brasil Editora Ltda, 2011

Ementa: Contetido, forma e meios da comunicagdo; o sistema de comunicagdo nas
organizagdes: processos, niveis de analises, barreiras, fluxos e redes (formal e informal); tipos
de leitura; construgdo e interpretagdo de texto empresarial; linguagem corporativa; pratica de
oratdria; dinamicas de grupo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CEGALLA, P. de Domingos. Novissima Gramatica da lingua portuguesa. 42. ed. Sdo
Paulo: Nacional, 2000.

POLITO, Reinaldo. Como falar corretamente e sem inibi¢des. 65. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2006.

WEIL, Pierre. O corpo fala: a linguagem silenciosa da comunica¢do ndo-verbal. 59. ed.
Petropolis: Vozes, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MENDES, Gilmar Ferreira [ef al.] Manual de Redagio da Presidéncia da Republica.
Brasilia: Presidéncia da Republica, 1991.

PLATAO, Francisco e FIORIN, José Luiz. Para entender o texto: leitura e redagio. Sdo
Paulo: Atica, 2006.

Ementa: Principais conceitos e preocupagdes da Ciéncia Economica. Evolugdo das ideias
econdmicas e seu contexto histérico. Problemas econdmicos. Nogdes da teoria
microecondmica e sua importdncia. Nog¢des da teoria macroecondmica e sua importancia.
Nogdes de desenvolvimento econdmico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LACERDA, Antonio Corréa et al. Economia Brasileira. Sao Paulo: Saraiva, 2011.
PASSOS, Carlos Roberto Martins. Principios de economia. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2013.

ROSSETTI, José Pascoal. Introdugdo a economia. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PINHO, Diva Benevides (org.). Manual de economia: equipe de professores da USP. Sao
Paulo: Saraiva, 2011.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. Fundamentos de economia. Sao Paulo:
Saraiva, 2014.

Ementa: Introdugdo a Contabilidade; patriménio: ativo, passivo e patriménio liquido;
demonstragdes contabeis: demonstragdo do resultado do exercicio e balango patrimonial;
relatorios contabeis; introdugdo a analise das demonstragdes contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIRA, Ricardo José. Contabilidade basica: teoria e questdes comentadas. 14* edicdo
Rio de Janeiro: Ed. Ferreira, 2016.

MARTINS, Eliseu et al. Manual de Contabilidade societaria. 2* edi¢ao: Atlas, 2003.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica. Sdo Paulo: Saraiva 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
GRECO, Alvisio; AREND, Lauro; GARTER, Gunther. Contabilidade: teoria e pratica
basicas. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.




IUDICIBUS, Sérgio; MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 9* edigdo. Sdo Paulo:
Atlas, 2010. MARION, J.C. Contabilidade basica. 7°ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

LOVELOCK, C.; WHRIGHT, L. Servi¢os, marketing e gestiio. Sao Paulo: Saraiva, 2001.
PORTER, Michael E. Vantagem Competitiva. Rio de Janeiro, 1996.

TELLES, Renato. Canais de marketing e distribuicdo: conceitos, estratégias, gestdo,
modelos de decisdo. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

Ementa: Produgdo e operagdes: historico e conceitos; produtividade, eficacia e eficiéncia;
localizagdo das instalagdes; capacidade produtiva: dimensionamento de equipamentos,
pessoas, curvas de aprendizagem, estudo dos tempos; pesquisa operacional: conceitos,
abordagens e metodologias; arranjo fisico; programagéo e controle da produgo: conceitos,
sistemas de volume intermediario (sequenciamento da produgdo: técnica do tempo de
esgotamento), sistemas de baixo volume de produgdo: alocagdo de cargas e sequenciamento
(regra PEPS, MTP, DD e RC), caso de n trabalhos passando por dois processadores,
balanceamento de redes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIANESI, Irineu Gustavo Nogueira; CORREA, Henrique Luiz. Administracio Estratégica
de Servicos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Petronio G.; LAUGENI, Fernando P. Administra¢do da Produgdo. 2 ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2005.

SLACK, Nigel et al. Administragao da Produgio. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUENO, Fabricio. Estatistica para processos produtives. Florianopolis: Visual Books,
2010.

JURAN, Joseph Moses. A qualidade desde o Projeto: novos passos para o planejamento da
qualidade em produtos e servigos. Sdo Paulo: Pioneira, 2015.

Ementa: Bases historicas; metodologias e técnicas de criatividade e inovagdo; novas
arquiteturas organizacionais; papel das startups, incubadoras e aceleradoras no
desenvolvimento de novas empresas; ciclo de vida das organizagdes; perfil, competéncias e
habilidades do empreendedor; diferengas entre o empreendedor privado, publico e social;
educacdo empreendedora; modelo Canvas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNARDI, Luiz Anténio. Manual de Empreendedorismo e Gestdo: fundamentos,
estratégias e dindmicas. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa. Sdo Paulo: Cultura Associados, 2008.
DOLABELA, Fernando. Oficina do empreendedor. Sao Paulo: Cultura Associados, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 2*
edi¢do. Barueri: Manole, 2012.

GERBER, Michael F. Empreender fazendo a diferenca. S3o Paulo: Fundamentos
Educacional, 2004. RAMOS, Fernando Henrique. Empreendedores: historias de sucesso.
Sao Paulo: Saraiva, 2005.

Ementa: principais conceitos relacionados ao marketing; valor e proposta de valor; composto
mercadologico e processo evolutivo; gestdo de produto; gerenciamento de servigos;
comportamento do consumidor; processo de compra; diferengas individuais; influéncias
ambientais; marketing digital; branding.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSEF, Roberto. Geréncia de Precos como Ferramenta de Marketing. 4 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2015.

KOTLER, Philip. Administra¢io de Marketing. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.
SANDHUSEN, R. L. Marketing Basico. 3 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
KOTLER, Philip. Administracido de marketing: analise, planejamento, implementagao e
controle. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Ementa: A empresa moderna e a separagdo entre propriedade e gestdo; o problema de
agéncia; o governo da organizagdo; as origens da governanga corporativa; principais modelos
de governanga corporativa; estruturas de governanga corporativa e sistemas de controle
externo e interno; risco e gestdo da informagdo; resultados empiricos das boas praticas de
governanga; estrutura de propriedade e estratégia empresarial;, governanga corporativa no
Brasil; estrutura e funcionamento dos mercados financeiros e de capitais; o papel dos
investidores e demais stakeholders; organizacdo e dindmica dos Conselhos; ambiente
regulatorio; modelos tedricos associados & governanga; fusdes e aquisigdes como mecanismos
de governanga; cultura empresarial, accountability, ética e responsabilidade socioambiental;
papel da governanga corporativa na empresa familiar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDRADE, Adriana; ROSSETI, José Paschoal. Governan¢a Corporativa: fundamentos,
desenvolvimentos e tendéncias. 2* edigdo. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

GONZALES, Roberto Souza. Governan¢a Corporativa: o poder de transformagdo das

empresas. Sao Paulo: Trevisan, 2014.




MAY, Yduan De Oliveira. Governanca Corporativa Eficiente. 2* edigdo. Curitiba: Ithala,
2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FLEURY, Maria Teresa Leme et al. Cultura e poder nas organizac¢des. 2* edi¢do. Sdo
Paulo, Atlas, 2010. NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Gestdo Publica: gestio publica
aplicada, gestdo publica no Brasil, de JK a Lula, gestdo orcamentaria e financeira, a gestdo
fiscal responsavel, tributagdo e orcamento, topicos especiais em contabilidade publica, gestdo
das contas nacionais, gestdo ecoldgica e ambiental, economia do turismo. 3 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.

WAGNER, John; HOLLENBECK, John. Comportamento organizacional: criando
vantagem competitiva. 3* edi¢@o. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

Ementa: Contexto historico do surgimento da Responsabilidade Social Empresarial (RSE);
acdes de responsabilidade social de empresas no Brasil e seus impactos nas comunidades; a
empresa socialmente responsavel ¢ a relagdo com os seus stakeholders; diversidade e
acessibilidade nas organizagdes; a sustentabilidade da empresa e a¢des de sustentabilidade na
sociedade, educacdo ambiental e sustentabilidade; indicadores de responsabilidade social;
Enviroment, social, governance (ESG), relagdes de género nas organizagoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BOAS praticas de responsabilidade social corporativa no enfrentamento de violagdes de
direitos humanos de criangas e adolescentes. Rio de Janeiro: Terra dos Homens, 2014

ETICA e responsabilidade social nos negocios. 2 ed. Sio Paulo: Saraiva, 2005.
TACHIZAWA, Takeshy; TITULO. Gestio ambiental e responsabilidade social
corporativa: estratégias de negocios focadas na realidade brasileira. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALIGLERI, Lilian, ALIGLERI, Luiz Antonio; KRUGLIANSKAS, Isak. Gestdo
socioambiental: Responsabilidade e sustentabilidade do negdcio. Sdo Paulo: Atlas, 2009. \
MELO NETO, Francisco P. de; TITULO. Gestiio da responsabilidade social corporativa: o
caso brasileiro. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2001.

Ementa: Conceitos basicos de consultoria organizacional, vocagdo do consultor,
caracteristicas basicas e conduta ética; tipos de consultoria; consultoria interna e externa;
contratagdo dos servigos de consultoria, sua administragdo e manutengdo pelas empresas-
clientes; diagndstico organizacional; relatorios de consultoria.

BIBLIOGRAFIA BASICA
BERTI, Anélio. Manual pratico de consultoria. Curitiba: Jurua, 2012.

10

LEONE, George Sebastido Guerra. Custos: planejamento, implantagdo e controle. 3 edigdo.
Sdo Paulo: Atlas, 2014.
OLIVEIRA, Djalma P. R. Manual de consultoria empresarial - 3.ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ADIZES, Ichak. Os ciclos de vida das organizagdes. Sdo Paulo: Thomson, 2004.
MATARAZZO, Dante C. Analise Financeira de Balangos. 7* edi¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MINTZBERG, Henry. Safari de estratégia: um roteiro pela selva do planejamento estratégico.
Porto alegre: Bookman, 2003.

Ementa: Grandes temas e questdes que mais diretamente incidem sobre: ética, processo
civilizatorio, a cultura, valores, experiéncias institucionais; direitos humanos, dignidade
humana e valorizagdo da diversidade; educacgdo para as relagdes étnicorraciais; relagdes de
género.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSIS, José Chacon de. Brasil 21: uma nova ética para o desenvolvimento. Rio de Janeiro:
CREA - RJ, 2000.

CORRENTES fundamentais da ética contemporanea. Petropolis, RJ: Vozes, 2000.

FERRAZ, Janaina. Etica. 3. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ARISTOTELES. Etica a N icﬁmacg. 3% ed. Sdo Paulo, SP: Martin Claret, 2001.
DALL'AGNOL, Darlei; TITULO. Etica. Floriandpolis, SC: FILOSOFIA/EaD/UFSC, 2019.

Ementa: Historico e conceituagdo; a importancia e os beneficios do gerenciamento de
projetos; planejamento estratégico e gestdo de projetos; organizagdes e projetos; estrutura e
metodologias de gerenciamento de projetos; ciclo de vida do projeto; geréncia de escopo,
tempo, custos, qualidade, recursos humanos, acessibilidade, comunicagdes e riscos do projeto;
monitoramento e controle; praticas de gerenciamento de projetos no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HELDMAN, Kin. Geréncia de Projetos: guia para o exame oficial do PMI. 7* edi¢@o. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2015.

KEELING, Ralph; BRANCO, Renato H.F. Gestdao de Projetos: uma abordagem global. 3*
edigdo. Sao Paulo: Saraiva, 2014.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administragiio de Projetos. Rio de Janeiro: Editora
Atlas, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KESNER, Harold. Gestio de Projetos: as melhores praticas. 3* edigdo. Porto Alegre:
Bookman, 2017. RABECHINI Jr., R. e CARVALHO, M.M. (Org) Gerenciamento de
Projetos na Pratica: casos brasileiros. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

VARGAS, Ricardo. Manual Pratico do plano de projeto: utilizando PMBOK Guide. 5*
edi¢do. Rio de Janeiro: Brasport, 2014.

10




11

Ementa: plano de negocio aplicado — empresa; descri¢do do projeto; plano estratégico; plano
de recursos humanos; plano de marketing; plano operacional; plano financeiro; parecer final;
socializacdo do parecer final.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNARDI, Luiz Anténio. Manual de Empreendedorismo e Gestdo: fundamentos,
estratégias e dindmicas. Sao Paulo: Atlas, 2010.

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa. Sao Paulo: Cultura Associados, 2008.
DORNELAS, Jose Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios.
Rio de Janeiro: Campus, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DOLABELA, Fernando. Oficina do empreendedor. Sao Paulo: Cultura Associados, 1999.
SALIM, César Simdes et al. Construindo Plano de Negocios: todos os passos necessarios
para planejar e desenvolver negocios de sucesso. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

Ementa: Ensino e discussao sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS; LIBRAS como
uma lingua; aspectos linguisticos de LIBRAS; historia, cultura e identidade surda; legislagao;
o entendimento educacional especializado; o cotidiano dos sistemas de comunicagdo
organizacional para a pessoa surda.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAPOVILLA. Fernando César. RAPHAEL, Walquiria Duarte. Enciclopédia da lingua de
sinais

Brasileira: O mundo do surdo em Libras. Vol. 3. Sao Paulo: Editora da USP. 2009.
QUADROS, Ronice M. Educag¢io Surdos I. Porto Alegre: Arara Azul, 2006.

QUADROS, Ronice Miiller de. Lingua de Sinais brasileira: Estudos linguisticos. Porto
Alegre:

Artmed, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMORIM, Sandra Lucia. Comunicando a Liberdade: lingua das maos. Florianopolis: SL
Amorim. 2000.

FENEIS. LIBRAS em Contexto. Curso Basico. Grupo de Pesquisa da FENEIS. Rio de
Janeiro,1997.b

QUADROS, Ronice M. Educacido de Surdos: Aquisicio da Linguagem. Porto Alegre:
ArtMed,1997.
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